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OBIETTIVO INTER AREA 
OBIETTIVI 2021 

OBIETTIVI GESTIONALI (Performance)
Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Statistica e sistemi informativi
Esercizio di 
riferimento obiettivo 1 Piano anticorruzione

Finalità  e risultati da raggiungere:Applicazione piano

Fasi Scadenza

Inserimento provvediemnti in formato accessibile da  parte dell'Anac dic-21

inserimento dati su  sottosezioni dell'Amm. Traspar ente  di competenza dic-21

Applicazione Piano anticorruzione tempestivo

Report/ partecipazione incontri monitoraggio dic-21

formazione in tema di anti corruzione durante l'ann o dic-21

Indicatore Formula di calcolo Valori attesi Valore eff ettivo

n. provedimenti inseriti 
su n. proveddimenti da 

% sul totale degli atti 
da inserire

100%
n. delle sottosezioni 

dell'Amm. 
% su sezioni Amm. 

Trasparente di 
90%

attuazione delle 
misure 

valore assoluto tutte le misure

monitoraggio almeno 5 100%
proposte di 

integrazione piano 
valore assoluto 1

ore di formazione almeno 5 100%

Totale % realizzazione Indicatori 

OBIETTIVI 2021
Missione: 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Gestione economica, finanziaria, programmazione e p rovveditorato 
Esercizio di 
riferimento Obiettivo 2 Digitalizzazione processi

Finalità  e risultati da raggiungere:Miglioramento gestione processi

Fasi Scadenza

implementazione flussi documentali dic-21

Totale % realizzazione Azioni/Attività

Indicatore Formula di calcolo Valori attesi Valore eff ettivo

implemetazione  servizi 
da analogicio in digitale

valore assoluto
n. quattro servizi ( 

per tutto il comune)

Totale % realizzazione Indicatori 


